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Inledning

Att arbeta pa en miljoférvaltning kraver att man standigt haller sig uppdaterad om ny lagstiftning,
nationella strategier och atgardsplaner fran olika statliga verk. Detta samtidigt som planering, prioritering
och tillsyn genomférs inom allt fran stora industrier, luftkvalitén pa skolor till korvens kotthalt. Manga
upplever nog att det ar svart att ha 6verblick 6ver hela arbetsomradet vilket i sin tur kan medféra
svarigheter att planera, prioritera, utviardera och genomféra tillsynen effektivt.

Under 2023 genomfdrdes ett projekt inom Miljésamverkan Sydost med samma namn ”“Effektiv tillsyn” dar
en struktur for effektiv tillsyn plockades fram i form av en checklista for kommunernas miljokontor. Det
héar ar en fortsattning pa det projektet. Hur arbetar vi vidare for att uppna 6kad samsyn och effektivare
samarbete och darmed effektivare tillsyn?

Syfte och mal

Malet med det har projektet ar att fortsatt skapa ramar for en strukturerad och kontinuerlig samverkan
mellan kommunerna inom Miljésamverkan Sydost, vilket bidrar till 6kad kvalitet och effektivitet i
tillsynsarbetet samt en forbattrad arbetsmiljo for inspektorer.

Syftet ar att starka samsynen i tillsynsarbetet och pa sikt lagga grunden fér en gemensam metodik som

framjar en likvardig och rattssaker tillsyn genom att skapa forum och kontaktytor for langsiktigt
kompetens- och erfarenhetsutbyte, bade fysiskt och digitalt.

Omfattning och genomforande

Med utgangspunkt i den nationella tillsynsstrategin 2026-2029 bjod arbetsgruppen under hosten in till
digitala temagruppsméten inom omradena:

e Avfall

o Halsoskydd

o Miljofarlig verksamhet

e Avlopp och dagvatten



Syftet med dessa méten var att:
e stdrka samverkan
o effektivisera tillsynen och 6ka kvaliteten
o f3 utbyte mellan de som arbetar med samma tillsynsomrade i de olika kommunerna
e prova pa ett nytt arbetssatt inom MSO

Pa de fyra motena var det totalt 91 uppkopplade deltagare. Vissa satt fler vid en uppkoppling, andra var
med pa flera moéten. Det fanns mellan 9 och 12 representerade kommuner pa respektive mote, av
Miljésamverkan Sydosts totalt 13 kommuner. En av tva lansstyrelser deltog ocksa.

Slutsats

Projektet har visat att temagruppsmoten som arbetssatt fungerar val och fyller ett tydligt behov inom
Miljésamverkan Sydost.

Utvarderingen visar att deltagarna varit n6jda med upplagget, att deltagandet varit stort och att métena
gett utrymme for manga och givande diskussioner. Arbetssattet har upplevts som ett positivt och effektivt
satt att skapa kontakt mellan kollegor i kommunerna, fa en gemensam lagesbild och starka samsynen i
tillsynsarbetet.

Genom projektet har det ocksa blivit tydligt att det funnits en 6nskan att det fanns en gemensam
plattform fér samverkan och erfarenhetsutbyte. Temagruppsmaétena har bidragit till att identifiera detta
behov och samtidigt visat hur ett sadant forum kan utformas, bade digitalt och fysiskt. Erfarenheterna
pekar pa att mindre grupper och mer avgransade teman ger battre forutsattningar for fordjupade
diskussioner och praktiskt erfarenhetsutbyte.

Sammantaget beddms projektet ha uppnatt sitt syfte genom att préva och utvardera ett arbetssatt som

starker samverkan, skapar kontaktytor och lagger en grund for ett mer strukturerat och langsiktigt
samarbete mellan kommunerna.

Fortsatt arbete

Arbetsgruppen foreslar att det arbetssatt som prévats inom projektet vidareutvecklas och implementeras
som en del av Miljosamverkan Sydosts ordinarie verksamhet. Erfarenheter och synpunkter fran
utvarderingen bor tas med i det fortsatta arbetet, bland annat inom ramen fér MSO:s utvecklingsdialog.

Fortsatt utveckling av natverk och struktur

Det foreslas att temagrupperna fortsatter att fungera som natverk for erfarenhetsutbyte och
gemensamma diskussioner, bade i storre forum och i mindre grupper vid behov.

Antalet temagrupper och deras inriktning bor hallas pa en lagom niva och utvarderas |I6pande, exempelvis
arligen, i dialog med kommunerna.

Grupperna bor kopplas till den nationella tillsynsstrategin och ha tydlig narvaro i MSO:s Teams-miljo
genom egna kanaler.



Strukturen for respektive natverk bor fa vaxa fram 6ver tid. Det ar varken mojligt eller 6nskvart att
faststalla all struktur i forvag, utan arbetssattet bor utvecklas gemensamt utifran behov och erfarenheter i
de olika grupperna.

Motesformer och agenda

For att skapa goda foérutsattningar for dialog och erfarenhetsutbyte foreslas att moétena har en agenda
som tas fram i samverkan inom respektive temagrupp och skickas ut i forvag.

Agendan bor ge utrymme for praktiska exempel, diskussion av specifika drenden, metodfragor samt vid
behov studiebesok.

Ett gemensamt dokument i Teams kan anvadndas for att samla forslag till kommande agendor mellan
motena. Moétesform och frekvens bor anpassas efter behov och kan variera mellan fysiska och digitala
traffar.

Temagruppernas inriktning
Utifran projektgruppens forslag foreslas vissa justeringar av temagruppernas inriktning:
e  Gruppen Naturtillsyn kompletteras med strandskydd.

e  Gruppen Miljofarlig verksamhet behalls enligt tillsynsstrategin, men kan vid behov delas upp i
mer avgransade moten, exempelvis kring kdldmedier.

e Gruppen Avlopp och dagvatten dndras till Sma avlopp, medan storre avloppsanldaggningar och
dagvatten hanteras inom miljéfarlig verksamhet.

e  Fragor om rutiner och tillsynsmetodik kan vara aterkommande punkter i samtliga grupper.

Forslag pa temagrupper

Chefsgrupp Miljofarlig verksamhet

Avfall

Férorenade omraden

Halsoskydd Naturtillsyn

Kemikalietillsyn
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Projektgruppens férslag pG temagrupper som presenterades under temagruppsmétena



Samverkan med Lansstyrelsen och koppling till TVL

Lansstyrelsens roll och medverkan bor fortsatta att diskuteras, liksom mojligheten att se ndtverken som
en forlangning av tillsynsvagledningen (TVL). Detta bor hanteras I6pande och i dialog mellan parterna. Vid
temagruppsmotena sags det som positivt att ldnsstyrelsen medverkade.

Overgripande tidsplan
Det fortsatta arbetet foreslas folja en stegvis utveckling:
2026

e Knyt arbetet till MSO:s utvecklingsdialog samt till projekt om planering enligt nationella
tillsynsstrategin.
e Etablera temagruppernas kanaler i Teams.

2026-2027

e Fortsatt dialog med kommunerna om ett langsiktigt och andamalsenligt upplagg.

2027

e Integrera arbetssattet i MSO:s ordinarie verksamhetsplan.

Uppfoljning av projektets mal

Genom att ta fram ett forslag till ramverk for en strukturerad och kontinuerlig samverkan mellan
kommunerna, som nu foreslas utvecklas och implementeras vidare, har projektet lagt grunden for ett
langsiktigt samarbete inom Miljosamverkan Sydost. Inom ramen for projektet har det féreslagna
arbetssattet ocksa provats i praktiken, vilket har bidragit till att starka samsynen i tillsynsarbetet samt
skapa nya och forstarkta forum och kontaktytor foér kompetens- och erfarenhetsutbyte. Sammantaget
bedoms projektets syfte och mal darmed vara uppfylida.

Arbetsgrupp

Deltagare fran kommunerna Gotland, Kalmar, Hultsfred/Vimmerby, Nybro samt Miljosamverkan Sydost.



