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Inledning

Kommunférbundet Kalmar 1&3n &r en samverkansplattform for kommunerna i Kalmar |an, med
fokus pa det primdrkommunala uppdraget inom skola, ungas uppvaxtmiljé samt héalsa, vard och
omsorg. Férbundet ansvarar dessutom for specifika projekt och fér Miljdsamverkan Sydost.

Genom att arbeta for forbattrad samverkan och med att stétta kommunerna i arbetet med att
hitta sin gemensamma rést och arbeta utifradn det kommunala perspektivet sa starker férbundet
sina medlemmars mdéjligheter att méta de utmaningar som ett foranderligt samhélle innebér.

Kommunférbundet Kalmar Ian har en strategisk inriktning med malbild och prioriterade
samverkansomraden for perioden 2024-2026. Med utgangspunkt fran detta styrdokument har
férbundet tagit fram en verksamhetsplan och budget fér 2025.

En prioriterad fraga fér 2025, som paverkade flera primdrkommunala samverkansomraden inom
forbundet, var omstalliningen till den nya socialtjanstlagen samt God och néra vard och
samverkan mellan kommunerna och regionen. Liksom God och néra vard kom omstallningen till
den nya socialtjdnstlagen att beréra den sociala vélfarden i stort, dar samarbetet mellan olika
samhaéllsaktorer behdvde starkas. Kommunférbundet Kalmar |an stédde det Iansgemensamma
samverkansarbetet bade inom kommunen, mellan kommunerna sjalva och mellan kommunerna,
Region Kalmar l1an och Lansstyrelsen Kalmar lan.

Andra prioriterade fokusomraden inkluderade uppstarten av rektorsnatverket i Linnéregionen,
som genomfdrdes i samarbete med Linnéuniversitetet och Skolverket, samt projektet OPIS 1.0,
vars mal var att underlatta sysselsattning fér personer med stérst avstand till arbetsmarknaden
och som skulle avslutas under aret. Vidare presenterades resultaten fran den senaste LUPP-
undersodkningen (Lokal uppféljning av ungdomspolitiken) och Iag till grund for fortsatt
utvecklingsarbete inom ramen fér Ungas uppvéxt.

Malbild
Kommunférbundet Kalmar Ian arbetar utifran den évergripande malbilden:

Tillsammans skapar vi ett hdllbart Kalmar Idn fér vara invanare att véxa upp, leva och didras i!
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Halsa, vard och omsorg

Socialtjanstens omstallning

Skapa en gemensam bild av aktuellt lage och behov i lanet

| februari genomfdérdes en lansdialog dar flera tankar och dnskemal kring vilket stéd som
efterfragas i omstallningsarbetet framkom. Under hésten har fokus varit att férbereda arbetet
med Ldrprocess Framtidens socialtjéinst som ar ett koncept fran SKR som genomfors av de
regionala samverkansstrukturerna (RSS) dar kommunerna I6pande Iar av varandra. Larprocessen
kommer att ge stéd till kommunerna fér att leda omstéaliningen pad hemmaplan till en mer
férebyggande, tillganglig, jamlik och jamstalld och kunskapsbaserad socialtjanst.

Samverkan mellan socialtjanst, skola och regionens halso- och
sjukvard

Arbetet som skerinom Linsgemensam ledning i samverkan mellan socialtjanst och
angriansande omrade hilso- och sjukvard samt skolan i Kalmar Ian (LGL)

Den tidigare Gemensam plan fér primdrvard har under remisshanteringen fatt flera synpunkter
och har darfor omarbetats samt bytt namn till Gemensam plan fér samverkan (GPS). Under
hosten har Gemensam plan for samverkan inom omradena barn och unga, psykisk halsa samt
aldre presenterats och férankrats i Regionalt ledningsforum och i presidiet fér LAnsgemensam
ledning i samverkan (LGL). Bada forumen har stallt sig bakom planen.

En gemensam tjansteskrivelse har tagits fram och planen ar nu fardigstalld. Nasta steg ar den
politiska processen fér férankring och beslut i I1&nets tolv kommuner samt regionen.

Under aret har RSS deltagit pa méte med LGL och Regionalt ledningsforum dar den
gemensamma systemledningen diskuterats.

Arbetsgruppen Ordnat inférande startade sitt arbete i april och har under aret haft flera méten.
Gruppen bestar av 15 representanter fran kommun och region med olika kompetenser och hélls
samman av RSS och regionen. Arbetet fortléper val och praglas av god dialog.

Sammankallande har vid flera tillfallen dterrapporterat aktuella fragestalliningar till
beredningsgruppen inom Lansgemensam ledning i samverkan. Vid det senaste métet i
Lansgemensam ledning presenterades arbetet, och en gemensam workshop genomfdrdes for att
bidra med inspel till processen.

Under arbetets gang har ett behov identifierats av en nuldgesbeskrivning av den gemensamma
primérvarden och nuvarande arbetsséatt. Planeringen ar att detta genomférs som ett parallellt
arbete till det ursprungliga uppdraget. En uppdragsbeskrivning fér en lAnsgemensam
arbetsgrupp kommer att tas fram av beredningen inom LGL.
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Kunskapsstyrning och kompetensférsoérjning

Samordnadet regionala genomfoérandet av Yrkesresan

De fem Yrkesresorna har under aret blivit fyra, da de tva resorna inom funktionshinderomradet
(myndighetsutévning och utférarverksamhet) har slagits samman.

De fyra Yrkesresorna har kommit olika ldangt i genomférandet, som ocksa ser olika ut beroende pa om
de riktar sig till personal inom myndighetsutdvning eller till utférarverksamhet. For att effektivisera
hanteringen har RSS sedan oktober samlat projektledarskapet hos en och samma person.

Manga medarbetare i kommunerna har skapat konton och pabdérjat sina Yrkesresor. Inom Barn och
unga finns 190 konton, Skadligt bruk och beroende har 70 konton och Funktionshinder drygt 1 300
konton. Inom Aldre pagar en inventering, och Yrkesresan kommer att riktas till Iinets cirka 200
enhetschefer och 5 000 medarbetare.

Gestodiatt utveckla arbetet med individbaserad systematisk uppfoljning

RSS har deltagit i SKR:s natverk fér uppfoljning och analys och har darefter spridit information vidare
till lAnets natverk. Kommunernas lages- och behovsanalyser visar tydligt att individbaserad
systematisk uppféljning ar ett av de omraden dar behovet av stéd ar stort.

Under stora delar av 2025 var RSS underbemannat, vilket paverkade méjligheten att utveckla ett
overgripande arbete med individbaserad systematisk uppféljning. Arbetet har darfér framst bedrivits
i mindre omfattning inom de olika natverken. Mer riktade aktiviteter inom omradet planeras i stéllet
under 2026.

Ge kommunerna stéd i analys av resultaten fran SKR:s nationella brukarundersékningar

Resultaten frdn 2024 ars undersdkningar presenterades i januari. P4 grund av personalbrist har en
férdjupad analys av dessa resultat inte varit méjlig under aret.

Framdver kommer SKR:s undersékningar att genomféras vartannat ar i stallet for arligen. Fler
kommuner kommer att delta samtidigt, vilket frigor tid och resurser i kommunerna fér att pa egen
hand analysera resultaten samt planera och genomféra forbattringsatgarder.

Informera om kunskapsstod och gora dem mer lattiligangliga for kommunerna

De nationella ndtverk som RSS ingar i har prioriterats for att kunna omvaérldsbevaka och férmedla
kunskapen till IAnet. Detta sker kontinuerligt till de natverk som RSS samordnar.

Ge stod i att samordna resurserna mellan ldnets olika kommuner samt 6ka kiannedomen och
kunskapen om avtalssamverkan

Kommunernas ldges- och behovsanalyser visar att avtalssamverkan mellan kommuner &r ett omrade
som behdver utvecklas i lanet. Detta kommer att vara ett prioriterat utvecklingsomréade under 2026,
kopplat till omstaliningsarbetet infér den nya socialtjanstlagen.

Samverka med Lansstyrelsen Kalmar l1an och Region Kalmar lan i fragor som rér vald i nara
relation och vara kommunernas rést i samordningen mellan regionala och lokala aktorer

Samverkan med Lansstyrelsen och regionen har fortlépt enligt plan. Under aret har gemensamma
behov av kompetensutveckling identifierats. Fér att méta dessa har Kommunférbundet, pa
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kommunernas uppdrag, tecknat tre samverkanséverenskommelser fér utbildningar som genomférs
under hésten 2025 och varen 2026:

e Familjeréttsligt arbete vid vdald i ndra relationer: Tio medarbetare deltog i denna omfattande
utbildning som pagick under hela hésten. Enligt deltagarna har utbildningen gett en
férdjupad forstaelse for valdets mekanismer och hur valdsutévande och valdsutsatthet
paverkar foraldraférmagan. Utbildningen har dven bidragit till 6kad kunskap om hur
utredningar och riskbedémningar inom det familjerattsliga arbetet kan genomforas tydligare
och mer strukturerat.

e Uppféljiningsutbildning i metoden Samtal om frihet: 30 medarbetare fran lanet deltar.

e Metodutbildning i Samtal om vdld: 15 medarbetare fran lanet deltar.

Samordna ldanets natverk for E-halsa och Valfardsteknik inom socialtjansten for att
mojliggora erfarenhetsutbyte och sprida goda exempel

Natverket har haft fyra traffar under aret. Kommunal hjalpmedelssamverkan (KHS) har vid dessa
moten traffat social- och omsorgschefer for att informera om det fortsatta arbetet med gemensam
upphandling, inledningsvis av ldkemedelsautomater.

Ett viktigt inslag i arbetet ar erfarenhetsutbyte mellan kommunerna. Kalmar kommun har bland
annat informerat om sitt arbete med Al for planering av bemanning inom vard och omsorg. Saker
digital kommunikation (SDK) samt olika initiativ inom handslaget har ocksa diskuterats.

Stddja kommunernas samverkan med Linnéuniversitetet kring Verksamhetsforlagd
utbildning (VFU) for sjukskoéterskor

Nytt VFU-avtal har upprattats som galler till varen 2027.

Representeralinets kommuneri Regionala vardkompetensradet (RVKR)

RSS har deltagit vid tre samverkansmdéten. Kompetensférsérjning och digital utveckling ar de hoégst
prioriterade omradena, vilka &r hégaktuella fragor inom lanet.

Aldre

Bidra till utveckling av arbetet med individbaserad systematisk uppfoljning

Under aret har natverket for verksamhetschefer inom aldreomsorg haft sex méten. En ny
utvecklingsledare tilltrddde i augusti, och under hésten har arbete pagatt med att l1&ra kdnna
natverket och de aktuella fragorna.

Inom ramen for omstélliningen till den nya socialtjanstlagen och arbetet med att utveckla en
kunskapsbaserad aldreomsorg pagar utveckling av arbetssatt, bland annat fér individbaserad

systematisk uppféljning och insatser utan individuell behovsprévning, i syfte att stédja
verksamheternas fortsatta utveckling.

Ge stdd for utveckling av forebyggande och tidiga insatser

Under hésten har arbetet med den nya demensstrategin pabérjats, och en ny utvecklingsledare
for demensstrategin tilltradde i oktober. | uppstartsfasen har tva utbildningsdagar genomférts
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med fokus pa bemdétande av personer med demenssjukdom. Knappt 500 medarbetare i lanets
kommuner deltog.

Under 2026 ska en handlingsplan fér demensstrategin tas fram. Arbetet har inletts genom att en
enkat skickats till verksamheter inom aldreomsorg for att kartldagga nulédge och behov av
kompetensutveckling.

| arbetet med att utveckla férebyggande och tidiga insatser ar teamsamverkan mellan kommunens
hélso- och sjukvard och omsorg central, eftersom den mojliggér att risker kan identifieras i ett
tidigt skede. Det kan till exempel handla om att upptacka och férebygga undernaring eller trycksar.
Nar teamet arbetar med beteendemaéssiga och psykiska symtom vid demenssjukdom (BPSD) och
ratt atgarder satts in, bidrar det till att framja den enskildes valbefinnande. Kommunférbundets
roll i detta har varit att stédja kommunerna i deras arbete.

Kommunal primarvard

Synliggora det kommunala perspektivet och halla en gemensam strategisk riktning i
samverkan med Region Kalmar lan

Under rubriken Samverkan mellan socialtjénst, skola och regionens hdlso- och sjukvdrd beskrivs
arbetsgruppen Ordnat inférande. Inom arbetsgruppen har en gemensam mall fér riskbedémning
tagits fram, dar patientsékerhet ar en central del. RSS stédjer kommunerna i detta arbete, med
sarskilt fokus pa att starka den medicinska kompetensen.

En viktig fragestéalining som har uppméarksammats i gruppen &r avsaknaden av en gemensam
definition av vad som avses med specialiserad vard. Detta &r avgérande bade fér att méta den
medicinska utvecklingen och for att sakerstalla 6verensstdmmelse med hemsjukvardsavtalet.

Mot denna bakgrund planeras ett parallellt lAnsgemensamt arbete for att ta fram en
nuldgesbeskrivning av den gemensamma primarvarden och nuvarande arbetssatt.

Bidra till utvecklingen av arbetet med individbaserad systematisk uppfoéljning

For att battre kunna félja upp resultaten i kvalitetsregistren Senior Alert, Palliativregistret och
BPSD samt sékerstélla att ratt dtgarder satts in, behdver arbetet bedrivas genom ett
teambaserat arbetssatt mellan kommunens hélso- och sjukvard och omsorg.

Vad géller teamsamverkan hanvisas till avsnittet under rubriken Aldre.

Bidra i omstillningsarbetet till en sammanhallen planering mellan olika huvudman och
aktorer

| samverkan med regionen pagar ett gemensamt arbete inom ramen fér Sammanhdllen
planering - 1177 tillsammans med Inera. Lansgemensam ledning har fattat ett inriktningsbeslut
om att arbeta f6r sammanhallen journalféring.

Kommundialoger har genomférts i varje kommun med fokus pa information och dialog. Inera har
aven genomfort en digital dialog tillsammans med kommunerna. Samtliga kommuner har
uttryckt en positiv instéallning till det fortsatta arbetet. Métena har varit givande och visat pa en
bred samsyn kring vardet av sammanhallen journalféring - fér invanarens basta.
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Skadligt bruk och beroende

Forbereda infor de nya krav som kommer inom omradet samsjuklighet

Regeringen tillsatte i borjan av aret en samsjuklighetsdelegation med uppdrag att ta fram konkreta
férslag for hur reformen, utifran den tidigare Samsjuklighetsutredningens betdnkanden, ska kunna
realiseras i lag. Delegationen avser att lamna férslag om reformens utformning senast sommaren
2026 samt forslag om forandringar i tvangsvardslagstiftningen under 2027.

Lanets kommuner och regionen ar 6verens om behovet av att ta fram en gemensam
samverkansmodell med fokus pa samsjuklighet, i syfte att uppna en mer samordnad vard, stéd
och behandling som utgar fran malgruppens behov. Detta ar nu ett av de prioriterade
arbetsomradena inom ramen for den samordnande gruppen for psykisk halsa.

Under hosten genomfoérdes en kartlaggning for att fa en bild av hur kommunernas insatser fér
malgruppen ser ut i dag, i syfte att identifiera utvecklingsbehov som férberedelse infér inférandet
av samsjuklighetsreformen.

Oka socialtjansternas féljsamhet till evidensbaserade arbetsmetoder

Under aret har fokus framst legat p4 kommunernas arbete med Bostad férst, en rekommenderad
boendeinsats vid hemldshet. Cirka halften av I1&nets kommuner har under aret ansékt om statliga
medel for att kunna pabdrja detta arbete. Genom RSS-natverken har kommunerna dven gett
varandra stdd i arbetet med detta.

Samordna lokala behov av kunskap inom omrade Skadligt bruk och beroende

Lokala behov av kunskap har identifierats av lanets kommuner enligt en framtagen modell och
arbetsprocess. Behoven har sammanstéllts av utvecklingsledare och skickats vidare till SKR.

Dialog kring detta arbete har initierats genom tva av RSS-natverken: IFO-chefsnatverket samt
natverket for verksamhetschefer HSL, MAS/MAR (kommunal hilso- och sjukvard, Medicinskt
ansvarig sjukskoterska, Medicinskt ansvarig rehabiliteringspersonal)

Projektleda Yrkesresan Skadligt bruk och beroende

Den férsta kursen inom denna Yrkesresa har publicerats, och tillgang till larplattformen har gjorts
mojlig fér chefer och socialsekreterare. Ett utbildarteam har rekryterats och genomfért en
uppstartstraff infor det forsta kurstillfallet. Under varen har informationstraffar hallits infor
hdstens uppstart, bdde inom RSS befintliga ndtverksstruktur och i méten med enhetschefer inom
verksamhetsomradet.

Produktionen av kurserna har blivit nagot férsenad. Det innebar att ett kurstillfalle genomférs som
planerat under hésten 2025, medan resterande kurstillfallen genomférs under 2026.

Samordna och genomfora ANDTS-undersokningen regionaltilinet

ANDTS-undersékningen genomférdes som planerat under varen for elever i arskurs 9 och arskurs
2 pa gymnasiet. Lanets kommuner medverkade i undersékningen, med undantag for Vimmerby.
Kommunférbundet har samordnat genomférandet och under varen genomfért regelbundna
traffar med kommunernas utsedda kontaktpersoner. Samordning och dialog med skolor och
rektorer har varit av central betydelse fér att méjliggéra genomférandet.
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Resultatet av undersékningen presenterades av CAN (Centralférbundet fér alkohol- och
narkotikaupplysning) i slutet av november. | samband med detta arrangerade Kommunférbundet
och Lansstyrelsen en heldag for yrkesverksamma inom omradet i Oskarshamn. Under dagen
lanserades dven Larplattformen ANDTS, som ska fungera som stéd i kommunernas fortsatta
arbete utifrdn undersdkningens resultat.

Barn och unga

Bidra till utvecklingen av tidiga insatser och forebyggande arbete

Verksamheter som arbetar med barn och deras familjer, bade inom kommunerna och Region
Kalmar lan, ar dverens om att en gemensam samverkansmodell behévs for att tydliggéra nar, var
och hur samverkan ska ske. Syftet ar att sékerstélla att familjer far stéd i ett tidigt skede. Detta
betonas sarskilt i den framtagna Gemensamma planen fér samverkan.

Ett omfattande férankringsarbete har genomférts i olika sammanhang, bland annat inom natverk
och lokala samarbetsgrupper. Kalmar lan fungerar dessutom som s3 kallat "féljelan” i ett nationellt
projekt, dar Vastmanland far stéd i att infora en samverkansmodell pa lansniva.

Bidra till utvecklingen av Familjehemsvard och familjehemsplacerade barn

Overenskommelsen som rdér barn och unga som vardas utanfér hemmet, liksom de praktiska
anvisningarna for fysiska, psykiska och orala halsoundersdékningar av dessa barn, har reviderats.
Dokumenten utgar nu helt fran det kunskapsstéd som Socialstyrelsen har tagit fram (HalsoSAMS).
Beslut om dokumenten berédknas fattas i januari 2026.

RSS har deltagit i natverkstraffar for familjehemsplacerade barn. Vid traffarna har det bland annat
framkommit att den tidigare lansévergripande 6verenskommelsen om utbildning fér blivande
familjehem, Ett hem att vidxa i, behdver revideras. Detta arbete kommer att genomforas
tillsammans med en utsedd arbetsgrupp.

Fortsitta arbetet med att hitta lampliga placeringsformer for barn och unga med
omfattande behov

Ett arbete har pagatt for att identifiera en gemensam boendeform fér barn och unga med
omfattande behov. En malgruppsinventering och analys har genomférts. Den planerade
fortsattningen innebar att se dver méjligheterna féor kommunerna att i stérre utstrackning képa
och sélja platser av varandra.

Samtidigt har en kommande lagéndring avseende Hem for vard eller boende (HVB) aviserats, vilket
innebar férandrade férutsattningar féor kommunernas egna boenden. Mot denna bakgrund behéver
arbetet med fragan om ett gemensamt boende pausas.

Samordna ldnets natverk for Barns basta i centrum (BBIC) och vara lank mellan kommunerna
och Socialstyrelseni fragor som rér BBIC

Kommunfdrbundet har deltagit i en av Socialstyrelsens samordnartraffar samt anordnat tva
fysiska och tva digitala natverkstraffar i lanet. Vid de fysiska tréffarna har natverket arbetat
utifran olika teman, exempelvis genom workshops om den nya socialtjanstlagen, med sarskilt
fokus pa barns rattigheter och deras ratt till delaktighet.
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Vara delaktig i det ladnsdvergripande arbetet kring resultaten i Nationell uppféljning av
socialtjanstens omstilining (NUSO) med inriktning pa barn och unga

Kommunerna har uttryckt att man i férsta hand vill analysera sitt eget material, och nagot
gemensamt arbete kring NUSO har darfér inte skett.

Stdd och service LSS

Vara en angeldagen del av kedjan mellan lokal och nationell nivai att bygga ny kunskap

Natverket for verksamhetschefer inom LSS/Funk har haft fem moten under aret. En ny
utvecklingsledare tilltrddde i augusti, och under hésten har arbetet fokuserat pa att lara kdnna
natverket och dess verksamheter. Kunskap och information har férmedlats fran nationell till lokal
niva, men ocksa fran lokal till nationell niva.

Projektleda Yrkesresan inom funktionshinderomradet for utforare

Arbetet med att stddja kommunerna i uppstarten av yrkesresan foér utférare inom
funktionshinderomradet har pagatt under aret. Flera kommuner ar i gdng med BAS-sparet. Las
mer om Yrkesresan under rubriken Kunskapsstyrning och kompetensférsérjning.

Verka for att samtliga kommuner i lanet medverkar i SKR:s nationella
brukarundersokningar och ge stod till analys av resultat

Arbetet med att utveckla kunskapen om den egna verksamheten pagar. Deltagande i
brukarundersékningar och analys av resultaten ar en viktig del i detta arbete. Utvecklingen av
individbaserad systematisk uppféljning har pabérjats, och Kommunférbundet arbetar samtidigt
med att ge verksamheterna ett gott stéd i processen. Detta utgér en central del av omstéliningen
till den nya socialtjanstlagen.

Parallellt ses funktionsstédsomsorgen éver fér att utvecklas i linje med omstéliningen, dar insatser
utan individuell behovsprévning ar ett betydande omrade att arbeta vidare med.

Under varen genomfdérdes en inventering av digitala arbetssatt och hur dessa kan bidra till att
stérka verksamheternas arbete.

Leda dialogen kring gemensamma utmaningar sasom vilfiardsbrott inom personlig assistans

Dialog och erfarenhetsutbyte har pagatt under aret kring vélfardsbrottslighet inom personlig
assistans, men aven kring valfardsbrottslighet i ett bredare perspektiv. En genomgang har gjorts
och verksamheterna har uppmuntrats att genomféra SKR:s utbildning Kompassen fér att 6ka
kunskapen om valfardsbrottslighet.

Vald mot personer med funktionsnedsattning har ocksd uppmarksammats och kommer att vara
ett prioriterat omrade i det fortsatta arbetet.
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Unga, Utbildning och Etablering

Skolutveckling

Samordna natverket for ordféranden i kommunernas utbildningsnamnder

Natverket bjuds in till tva digitala traffar per termin med det huvudsakliga syftet att sprida och
utbyta information om aktuella utvecklingsarbeten och processer.

Under varen bjods utbildningsndmndernas presidier, tillsammans med lanets skolchefer och
elevhélsochefer, in till en traff for information och dialog om férutsattningarna fér en gemensam
samverkansmodell fér barn och unga i lanet. Féredragande var utvecklingsledare fran den
samordnande gruppen Barn och unga inom Lansgemensam ledning.

| oktober bjéds lanets kommundirektérer, skolchefer och utbildningsndmndernas presidier in till en
dag med temat Ndér rdtt beslut kdnns fel, om politiskt ledarskap i ljuset av den demografiska
férandringen. Vid detta tillfalle medverkade SKR och presenterade ett nytt stédmaterial for
beslutsprocesser. Aven forskare fran Centrum fér kommunstrategiska studier vid Linkdpings
universitet deltog.

Bada dagarna var vélbesdkta och uppskattade, da de berérde hégst aktuella @mnen som ansags
vardefulla att férdjupa sig i.

Deltaioch vara en resurs for skolchefsnatverket genom att arbeta med beslutade uppdrag

Fokus under aret har bland annat legat pa att samordna resan till Skolriksdagen i Stockholm i maj.
Arbetet har dven omfattat uppstart och fortsatt samordning av Linnéregionens rektorsnatverk i
samverkan med Linnéuniversitetet.

En uppfdljning av satsningen, som numera benamns Rektorsndtverk syd, genomfordes vid
terminsstarten hésten 2025 med representanter for deltagande rektorer fran varje kommun. Da
resultatet motsvarade syfte och mal beslutades om en fortsattning under 2026, under
forutsattning att Linnéuniversitetet tilldelades finansiella medel fran Skolverket. Detta blev ocksa
fallet.

Samordna elevhalsochefsnitverket

Arbetet med elevhélsochefstraffar har genomforts i form av tva digitala traffar och en fysisk
sammankomst, samtliga med god representation fran lanets kommuner. Tréaffarna har bland annat
innehallit samverkansdialog med Lansstyrelsen i Kalmar 1an och Region Kalmar 1an samt fokus pa
omvarldsbevakning, gemensamma utvecklingsomraden, kompetensutveckling och
erfarenhetsutbyte.

Parallellt har mindre arbetsgrupper bildats i samverkan med regionen. Dessa har bidragit till
framtagandet av gemensamma riktlinjer fér verksamheten En vdg in, med planerad start hésten
2025, samt till vidareutveckling av arbetsséatt inom logopedin.

Ett samarbete pagar mellan kommunernas maltidsverksamheter, elevhélsa samt regionens
habiliterings- och dietistverksamhet med fokus pa gemensamma riktlinjer for specialkost och
anpassade maltider. Natverket har dven Idmnat synpunkter p4 den gemensamma
primarvardsplanen.
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Arbetet foljs upp av en beredningsgrupp knuten till ndtverket, som ansvarar for férberedelser infor
traffar, deltagande i arbetsgrupper samt hantering av fragor fran lansgemensam ledning.

AV-Media Kalmar lan

Film for undervisning

Anvandningen av AV-Play har under aret varit ndgot lagre an féregdende ar, med i genomsnitt
cirka 18 000 stréomningar per manad. Filminkdp har genomférts I6pande och tack vare en forstarkt
budget har katalogen kunnat utékas med fler titlar &n tidigare ar. Arbetet med att uppdatera
inkopskriterier har fortsatt, bade internt och i samverkan med andra mediecentraler.

Personal har deltagit i relevanta konferenser, leverantérsméten samt BUFF Filmfestival i Malmé i
syfte att omvéarldsbevaka och stéarka natverk. Under aret har dven dialog inletts med filmregionerna
for att underlatta inkdp av lokalt producerad film.

AV-Media har deltagit i samarbetet Digital Kvart tilsammans med mediecentraler i sédra Sverige.
Genom samarbetet har tillgadng skapats till filmer producerade av andra mediecentraler, samtidigt
som AV-Media bidragit med en egen film om film som pedagogiskt verktyg i skolan, framtageni
samarbete med en lokal larare.

Tillsammans med filmleverantérer har ett arbete inletts med en informationskampanj om
upphovsratt kopplat till filmvisning i skolan.

Inom ramen for Kommunfdrbundet Kalmar l1ans gransoverskridande arbete har AV-Media dven
medverkat i utvecklingen av en larplattform for ANDTS. Bidraget har bestatt av inspelning,
animation och redigering av utbildningsmaterial som anvéands i plattformen.

Fortbildning

Varens fortbildningsinsatser har i huvudsak kretsat kring filmprojektet Se - samtala - skapa, med
temat Férintelsen riktat till arskurs 4-9. Syftet ar att framja en kvalitativ och pedagogiskt
férankrad anvandning av film i undervisningen, i linje med skolans styrdokument. Fortbildningen
har genomforts i klassrummet tillsammans med bade elever och larare.

Ytterligare insatser har omfattat arbete med 3D-skrivare, programmering samt férelasningar om
generativ Al i skolan. Aven studie- och yrkesviagledare har fatt riktad fortbildning om Al:s
mojligheter i yrkesutdvningen. Vid Linnéuniversitetets natverkstraff Digitala verktyg som del av
yngre barns livsvdrld och Idrande holls en féreldsning om Al och 3D i férskolan. Under varen
inleddes &ven ett nytt samarbete inom projektet Digital Kvart, dar mediecentraler producerar korta
fortbildningsfilmer fér larare.

Under hésten har filmprojektet vidareutvecklats och breddats fran att tidigare ha riktat sig till
arskurs 4-9 med fokus pa Forintelsen till att omfatta hela F-9. For arskurs 4-6 har projektet
kompletterats med ett nytt tema kring Vardegrund, och fér arskurs 1-3 har temat Forntiden
inférts. Dessutom har ett bok- och filmprojekt erbjudits fér férskolan, vilket ger &ven de yngsta
barnen méjlighet att utforska berattande genom litteratur, film och skapande.

En féreldsning och workshop har genomférts fér Linnéuniversitetets natverk Digitala verktyg som
del av yngre barns livsvdrld och Iérande, dar bok- och filmprojektet fér férskolan samt ett 3D-
projekt presenterades.
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Efterfragan pa foreldsningar och workshops om generativ Al i skolan har fortsatt att 6ka. Det som
inledningsvis riktade sig till grundskolans pedagoger omfattar nu dven fritidslarare, studie- och
yrkesvagledare, Komvux och gymnasieskolan, vilket visar pa ett brett och vaxande behov av
kompetensutveckling inom omradet.

Ett samarbete kring teknik och aterbruk har initierats, dar digital utldaningsutrustning kombineras
med aterbruksmaterial. Satsningen riktar sig till pedagoger i férskolan och ligger i linje med ett
STEM-inriktat arbetssatt dar hallbarhet, kreativitet, teknikférstaelse och problemldsning férenas i
praktiska aktiviteter.

Arbetet med programmering har ocksa utvecklats vidare med tydligare progression for att mota
elevernas behov fran forskola till hdgre arskurser. | samband med detta har nya och mer
andamalsenliga robotar kdpts in.

Under hdsten har dialog inletts med omradesgruppen for hélsa, vard och omsorg om att erbjuda
fortbildning inom aldreomsorgen. Projektet omfattar utveckling av en plattform med film- och
digitalt utbildningsmaterial samt utbildning fér personal i bade plattformens anvandning ochi att
stddja aldre i bruket av digital teknik.

Utlan av digital utrustning

For att mota den 6kade efterfrdgan pa iPads har beslut fattats om att utdka antalet infér
kommande lasar. Aven efterfragan pa 3D-skrivare har varit hég, vilket har lett till investering i en
ny skrivare samt en 6éversyn av méjligheterna att ersatta aldre utrustning. Utldaningen av robotar,
sasom Bluebot och Dash, har ocksé varit omfattande.

For att kunna erbjuda bade modern och flexibel utrustning har ytterligare iPads och robotar av
olika modeller samt kompletterande tillbehér inférskaffats, i syfte att méta varierande pedagogiska
behov.

Webbplatsen avmkl.se

Arbetet med att uppdatera samtliga webbsidor slutférts, ett arbete som pabdrjades i slutet av
2024. Férutom genomgang, uppdatering och vidareutveckling av befintliga sidor har dven nya
sidor tagits fram for att presentera kommande projekt och aktiviteter infor ndsta lasar.

Natverket Splitvision

| januari genomfordes ett digitalt natverksmdéte med fokus pad kommunernas organisering av
digitala nationella prov. | maj holls ett fysiskt méte med inriktning pa organisering kring Google och
Microsoft samt diskussioner om Copyswedes utskickade avtal och dess konsekvenser.

Under hdstterminen genomférdes ett méte, dar representanter fran natverket fér dataskydd
medverkade. En presentation gavs om nuldget avseende GDPR, och Kalmar kommun redogjorde
aven for sitt arbete med Al. | december avslutades aret med ett digitalt méte med fokus pa e-
tjanster.

Information om vara tjanster och dialog angaende vara erbjudanden

AV-Media informerade om sin verksamhet p3 ett skolchefsmdte i bérjan av aret. Darefter har tre
kommundialoger genomférts i Monsteras, Mérbyldnga och Emmaboda. Ambitionen &r att under
varen 2026 genomféra motsvarande dialoger i vriga kommuner.

Nyhetsbrev har skickats ut manadsvis med filmtips samt information om utbildningar och
natverkstraffar. Sociala medier har aven anvants for att lyfta nya och aktuella filmer samt for att
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dela inlagg fran genomférda aktiviteter i skolorna.

En riktad satsning har inletts for att 6ka anvdandningen av AV-Play och &vriga tjanster inom
gymnasieskolan. Under hésten genomfdrdes dven ett mote med Kalmar kommuns IT-pedagoger,
med fokus pa hur AV-Media kan stddja deras arbete och pa information om verksamhetens
tjanster.

Samarbete med Linnéuniversitetet

Lararstudenter fran Linnéuniversitetets utbildningsprogram for forskola, F-3 samt 4-6 har under
aret genomgatt en fortbildningsinsats hos AV-Media. Syftet var att starka studenternas
kompetens i att anvénda digitala verktyg pa ett pedagogiskt och sprakutvecklande satt i
undervisningen. Utbildningen innehéll praktiska moment dér studenterna skapade berattelser med
stéd av Al, vilka darefter gestaltades i form av animerad film. P4 sa satt utvecklades bade digital
och kreativ formaga i ett pedagogiskt sammanhang.

AV-Media ar fortsatt delaktiga i Linnéuniversitetets natverk Digitala verktyg som del av yngre
barns livsvdrld och IGrande. Natverket har bidragit till ndrmare kontakt med verksam personal,
vilket har starkt idéutbytet och skapat férutsattningar fér framtida samarbeten.

Ungas uppvaxt

LUPP 2024 - analys, spridning och fordjupning

Férdjupning och lansering av enkaten LUPP (Lokal uppféljning av ungdomspolitiken) har varit en
central del av arbetet under 2025. Kommunférbundet har tillsammans med analys- och
rapportleverantéren Ramboll haft en néra dialog med lanets kommuner kring vidareutvecklingen
av LUPP-dashboarden for att battre méta lokala behov. Ramboll har &ven genomfért férdjupade
dialoger med samtliga kommuner, vilka lag till grund fér kommunvisa rekommendationer i
samband med leveranserna. Den regionala lanseringen av LUPP genomférdes i mars.

LUPP-resultaten har aven kopplats till skolans laroplan genom ett samordnat arbete av
Kommunférbundet. Syftet har varit att férankra resultaten i undervisningen genom kopplingar till
flera @mnen och skolans vardegrundsarbete. Ett sarskilt pedagogiskt underlag med konkreta
lektionsidéer har tagits fram for larare.

Under aret har dialoger férts med Campus Vastervik och Linnéuniversitetet om méjlig férdjupning
av LUPP-resultaten, med fokus pa ungas sjélvupplevda psykiska hélsa och tydliga kénsskillnader
inom omraden som hélsa, framtidstro och skolndjdhet. Region Kalmar l&an involverades under
hosten, men tillgédngliga projektmedel bedémdes inte kunna anvandas for forskning. Arbetet med
att identifiera mojliga vagar framat fortsatter under 2026.

Barn- och ungdomsnatverket har under aret tagit fram och vidareutvecklat en regional
handlingsplan kopplad till LUPP-resultaten. Handlingsplanen samlar identifierade behov i lanets
kommuner och omséatter dem i gemensamma regionala insatser. Planen utgar fran omradena
samhaélle och demokrati, hédlsa, skola, fritid och framtid samt knyter an till RUS, Agenda 2030,
barnkonventionen och de nationella jamstalldhetsmalen.

Anpassad LUPP

Anpassad LUPP genomfordes for férsta gangen och gav regional kunskap om unga med

14



Kommunforbundet
Kalmar lan

intellektuell funktionsnedsattning. Internationella funktionsrattsdagen uppméarksammades genom
en regional konferens om makt, mdjligheter och meningsfull delaktighet, i samverkan med
Lansstyrelsen, Kalmar kommun, Linnéuniversitetet och Funktionsratt Kalmar.

Larplattform inom ANDTS

Arbetet med en digital larplattform inom ANDTS (alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om
pengar) pabdrjats i samverkan med Lansstyrelsen, regionen och kommunerna. Projektet
samordnas inom Kommunférbundet via en gemensam struktur mellan Ungas uppvdxt och Skadligt
bruk och beroende, med syfte att samla kunskap, statistik och lokala exempel i ett stod som
starker det férebyggande arbetet.

Under hdsten lanserades den férsta modulen, S - Spel om pengar, i samverkan med bland annat
Kalmar kommun och AV-Media. Larplattformen ar framtagen for att vara anvéndarvénlig i
kompetensutveckling och arbetsplatstraffar, och innehaller reflektionsfragor samt konkreta
verktyg for praktiskt arbete.

UngNytt Kalmar lan

Kommunférbundet sammanstaller informationsunderlag som kommunerna kan publicera pa sina
egna webbplatser. Under aret deltog atta av lanets kommuner i insatsen. Verktyget fungerar bade
som informationskanal och som stdd for att starka ungas ratt till delaktighet och inflytande.

Insatsen &r dven en direkt atgard kopplad till LUPP-resultaten, som visar en minskad upplevelse av
mojlighet till paverkan bland unga. Arbetet kommer att férstarkas under kommande ar.

Ungas egna organisering - regionalt ungdomsforum

LUPP-resultaten visar att andelen unga som upplever méjlighet att paverka i sin kommun har
minskat. Detta understryker behovet av att omséatta ambitioner i konkreta strukturer fér
delaktighet, aterkoppling och inflytande. Darfér har planering och uppbyggnad av ett regionalt
ungdomsforum genomfdérts i samverkan med unga och lanets kommuner.

Den forsta traffen &gde rum under hésten i samarbete med Sveriges ungdomsrad. Syftet med
dagen var att skapa méten dver kommungranserna, starka ungas delaktighet och lagga grunden
for fortsatt regional samverkan. Ungdomar fran fem kommuner deltog. Arbetet fortsatter under
kommande ar med ambitionen att utveckla natverket och genomféra fler traffar.

Lanssamverkan Kalmar lan Barn och unga

Den regionala samverkan mellan Region Kalmar Ian, Lansstyrelsen och Kommunférbundet har
fortsatt genom lokala barnrattsdialoger. Dialogerna visar att kommunerna bedriver ett omfattande
arbete, men att det finns behov av ytterligare stdd nar det géller struktur, mandat och synlighet.

Under varen erbjods samtliga skolor i lanet en digital férelasning, Frdn en kille till en annan, med
Atilla Yoldas. Férelasningen har visats 581 gadnger och kompletterades med faktamaterial och
diskussionsunderlag som publicerades pd Kommunférbundets webbplats som stéd for det lokala
arbetet.

Barnkonventionens dag uppmarksammades genom en digital konferens med fokus pa barns ratt
till information och att bli lyssnade pa, med inslag fran forskning, praktik och lokalt
ungdomsinflytande.
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Etablering

Ncitverk och samverkan

Arbetet med att arrangera traffar for Ianets natverk har fortlopt pa ett bra satt. Inom ramen for
KAA-arbetet har kontakt etablerats med motsvarande natverk i Kronobergs |an, och en
gemensam traff genomférdes under hésten som ett férsta steg i att samordna resurser aven
over lansgranserna. Traffen genomfordes med gott resultat och samlade 32 deltagare fran 17 av
lanens sammanlagt 20 kommuner. Goda exempel fran bada lanen delades och Iag till grund foér
dialog och gemensamt larande.

Natverket med arbetsmarknadschefer har under aret deltagit i arbetsgrupper som identifierat
framtida kompetens- och arbetsmarknadsbehov som olika projekt kan bidra till att méta.
Samverkan har dven inletts med verksamheter pa Gotland. SKR har dessutom medverkat vid
flera av arets traffar i syfte att bidra med nationella perspektiv, erfarenhetsutbyte och aktuell
information.

SYV-natverket genomférde under hésten 2025 en kompetensutvecklingsdag i samverkan med
Skolverket, med fokus pa att starka studie- och yrkesvagledarnas yrkesroll.

OPIS 1.0 (Offensiv Progression for Individen i Samverkan)

Pilotprojektet, finansierat av Arbetsférmedlingen, genomférdes i fem av lanets kommuner
mellan 1 september 2024 och 28 februari 2025 men avslutades i fortid da Arbetsférmedlingen
beviljades ett ESF-projekt for fortsatt arbete. Projektets syfte var att utforska nya metoder fér
att underlatta intrade och etablering pa arbetsmarknaden for arbetss6kande som befinner sig
langt ifran denna. Projektet syftade ocksa till att utveckla ett gemensamt och mer proaktivt
arbetssatt for samplanering och koordinering av insatser for deltagarna. | varje medverkande
kommun arbetade en till tva projektmedarbetare som holl i det lokala arbetet.

Kommunférbundet samordnade projektet pa lansnivd genom regionala samverkansstrukturer, dar
tva olika forum - projektgruppen och styrgruppen - fungerade som plattformar fér samverkan
mellan kommunerna och Arbetsférmedlingen pa regional niva. Som en del av arbetet togs dven en
slutrapport fram, dar projektets verksamhet och resultat redovisades. | rapporten lyftes dessutom
erfarenheter fran pilotprojektet, bland annat i form av utmaningar, framgangar och méjligheter.

SIA (Samverkan inkludering och anstéllningsbarhet)

Samordna lansdvergripande samverkansstrukturer

Kommunbesok har genomforts med fokus pa uppféljning av projektet pa lokal niva. Samtalen har
berért vilka nyttor och lardomar kommunerna har dragit av projektet, vad som har implementerats
i ordinarie verksamhet, vilken kompetens som tas vidare samt vilka utmaningar som kvarstar. Aven
fragor om malgrupper, resultat och utvecklingen av den lokala samverkan har diskuterats.

Ett genomgéaende resultat fran de bestkta kommunerna &r att den regionala samverkan upplevs
som mycket vardefull. Detta géller sarskilt pa chefsniva, dar samarbetet med kollegor i andra
kommuner beskrivs som ett viktigt stdd. P4 handlaggarniva lyfts erfarenhetsutbyte och
gemensamt larande fram som centrala delar, ofta beskrivha som ett fungerande
"sparringpartnerskap”.

Projektets slutkonferens bidrog till spridning av projektets resultat och erfarenheter samt till
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fortsatt dialog om framtida samverkan efter projektets avslut.

Utveckla den lokala samverkansstrukturen

Kommunerna beskriver att den lokala samverkan har starkts under projektets genomférande.
Samtidigt lyfts utmaningar, sarskilt i samverkan med skolan och i arbetet med drenden inom det
kommunala aktivitetsansvaret. Fran arbetsmarknadssidan framhalls att avsaknaden av ett
tydligt 6verlappande ansvar i vissa fall leder till att &renden éverférs mellan aktérer, vilket skapar
friktion och riskerar att paverka individerna negativt.

Den mest patagliga forstarkningen av samverkan har skett mellan arbetsmarknadsverksamheter
och enheter for ekonomiskt bistand. Eftersom projektets malgrupp till stor del bestar av
personer med ekonomiskt bistand framstar denna utveckling som naturlig. Samarbetet beskrivs
som framgangsrikt och projektet bedéms ha bidragit direkt till resultaten. Utvecklingen ligger
avenilinje med ett 6kat behov av insatser fér denna grupp, mot bakgrund av raddande
konjunkturldge och padgaende statliga reformer.

Cirka 40 procent av projektets avslutade deltagare har gatt vidare till arbete och/eller studier.
Utfallet ar lagre an det uppsatta malet, men bedéms inte som ovantat da malgruppen visat sig
ha mer komplexa och sammansatta behov dn vad som bedémdes vid projektstart.

Implementering av mindset, sprak och skattningsverktyg utifran den danska
forskningsstudien Beskaeftigelses Indikator Projektet (BIP) sker i projektets deltagande
kommuner.

Flera utbildningstillfallen och m&ten med utvecklingsgruppen har genomférts under
projektperioden. Totalt har 100 personer utbildats inom ramen fér BIP-studien. Darutéver har
Samordningsférbundets insatspersonal och Kalmar kommuns arbetsmarknadsenhet anslutit till
utbildningsupplagget, vilket har resulterat i ytterligare 40 utbildade deltagare.

Projektets styrgrupp beslutade att under hésten ta fram former fér hur arbetet med BIP ska
fortsatta efter projektets avslut. Férutsattningarna fér implementering bedéms som goda, dar
Kommunforbundet Kalmar 1&n lyfts fram som en samordnande aktoér. Parallellt pagar arbete med
att identifiera finansiering for det fortsatta arbetet.

Med utgangspunkt i fattade beslut har arbetet med BIP pa lansniva sékrats fér perioden 2026 -
2028. Medel har avsatts for att uppratthalla ett regionalt utvecklingsnatverk med representation
fran samtliga kommuner, Kommunférbundet och Samordningsférbundet. Kommunférbundet har
samordningsansvar och ansvarar dven fér den ekonomiska hanteringen.

KRAFT - Kalmar lans resurs- och arbetsforberedande team

Under varen skickade Kommunférbundet Kalmar Ian, tillsammans med elva av lanets kommuner,
in en ansodkan till Europeiska socialfonden (ESF) fér projektet KRAFT - Kalmar Idns resurs- och
arbetsférberedande team. Ansdkan togs fram i ndra samverkan med lanets AME-chefsnatverk
och arbetsmarknadsverksamheter. Den 18 juni beviljades projektet stéd om upp till 16 630 326
kronor.

Projektet pagar under perioden 1 september 2025 till 31 augusti 2028 och syftar till att starka

mdjligheterna till egen férsérjning for personer som varit arbetslésa och uppburit ekonomiskt
bistand i minst tva ar. Malet ar att deltagarna ska ga vidare till arbete, praktik eller studier.
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Under hdsten inleddes projektet genom etablering av tre regionala noder - en norra, en mellersta
och en sbédra - samt lokala team i varje deltagande kommun. Arbetsterapeuter med
samordningsansvar leder teamen, som bestar av flera yrkesroller, daribland socialsekreterare,
arbetsmarknadshandlaggare, arbetsterapeut och konsulterande fortroendelédkare. Arbetssattet
utgar fran ett helhetsperspektiv dar insatser anpassas efter varje deltagares individuella behov.

Projektet omfattar totalt 308 deltagare som erbjuds en individuell utredning med
rekommendationer om vidare insatser, sdsom arbetsférberedande atgéarder eller rehabilitering.
Vid behov ges dven sociala och hélsoframjande insatser. Utéver effekter for deltagarna
forvantas projektet dven starka den interna samverkan inom kommunerna samt bidra till
organisatorisk férberedelse infor kommande bidragsreformer och inférandet av en ny
socialtjanstlag

Folkhalsa

Samverka med Region Kalmar lan och Lansstyrelsen Kalmar lan

Samverkan sker genom Regionalt ledningsforum. Fran och med hésten 2025 deltar
férbundschefen pa dessa méten tillsammans med kommunchefer, regiondirektér och lansrad.

Livsmedel-, miljo- och halsoskydd

Utvecklingsledarna fér Miljdsamverkan Sydost har genomfort "utvecklingsdialoger” dar samtliga
kommuner och lansstyrelser har besdkts fér att gemensamt reflektera kring hur vi kan utveckla
arbetet for en battre samverkan - tillsammans framat. Resultatet av den kommer sammanstéllas
och arbetas vidare med under 2026

Livsmedelsprojekt

Okad samsyn genom mer samarbete och gemensam kontroll enligt Livsmedelsverkets
kontrollprocess

Syftet med projektet var att stdrka samsynen och utveckla samarbetet mellan
livsmedelsinspektdrerna. En casedag med gruppdvningar och diskussioner kring bedémningar och
gransdragningar vid kontroll, bade i smagrupper och i storgrupp, har genomférts. 12 av 13
kommuner deltog, totalt 18 deltagare. Dagen var uppskattad och slutsatsen man drog var att det
finns behov av 6kad samsyn och fortsatt arbete i fragan.

Miljoprojekt

Tillsynsprojekt - REACH, EU:s kemikalielagstiftning

Syftet med projektet var att 6ka kunskapen om kemikalielagstiftningen Reach genom att
tydliggora vilka delar som &r aktuella for kommunerna och 6ka samsynen mellan kommunerna.
Ett handldggarstdd har tagits fram for att stédja inspektérerna infér och under tillsyn. Ett
diskussionsforum har startats upp fér kommunernas inspektorer, dar fragor som uppstari
samband med tillsyn kan lyftas och diskuteras. | bérjan av 2026 kommer aven en diskussionstraff
anordnas féor kommunernas inspektdrer inom omradet.
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Handledningsprojekt - Vaxtnaringslackage fran jordbruk och hastgardar

Syftet med projekt var att bidra till minskat vaxtnaringsldckage genom att 6ka kunskapen hos
kommunernas inspektdrer - vad kan man genom tillsynen bidra med? Ett handlaggarstdd har
tagits fram for att underlatta inspektérernas arbete foére, under och efter tillsyn. Ett digitalt
diskussionsforum har ocksa startats upp for inspektérerna. En kompetensdag inom omradet har
genomforts. 10 av 13 kommuner deltog samt 5 kommuner utanfér Miljosamverkan, totalt 28
deltagare. Dagen var valdigt uppskattad och det man tar med sig fran projektet ar att det finns ett
behov av samverkan inom omradet och det ar viktigt att halla i gadng natverket mellan
inspektérerna, bade fysiskt och digitalt.

Handledningsprojekt - Effektiv tillsyn

Under 2023 togs en checklista for effektiv tillsyn fram som stdd fér kommunernas miljokontor.
Syftet med arets projekt inom samma omrade var att etablera tydliga ramar fér en strukturerad
och kontinuerlig samverkan mellan kommunerna inom Miljésamverkan Sydost. Genom detta
forvantas bade kvaliteten och effektiviteten i tillsynsarbetet 6ka, samtidigt som arbetsmiljon for
inspektérerna forbattras.

Vid digitala temagruppsméten inom omradena miljéfarlig verksamhet, avfall, halsoskydd samt
avlopp och dagvatten fick inspektdrerna préva ett nytt arbetssatt. M6tena gav méjlighet att lara
kdnna varandra och utbyta erfarenheter med kollegor som arbetar inom samma sakomraden i olika
kommuner. Arbetsséattet togs vél emot och slutsatsen ar att det bor vidareutvecklas och anvéndas
aven framdover.

Férutom de temadagar som varit knutna till arets miljéprojekt har féljande temadagar genomférts:
e Remisser och miljdbedémningar
e Tillsyn av enskilda avliopp

Foljande temadagar har planerat under aret och kommer genomféras i bérjan av 2026
e Anvandning av renat avloppsvatten
e Forandringari avfallslagstiftning
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