Juni 2026 Yrkesresan

Nyhetsbrev

Kommunforbundet Kalmar lans nyhetsbrev for

Yrkesresan Funktionshinder, juni 2026

Detta nyhetsbrev riktar sig till dig som har ett konto i Yrkesresan
Funktionshinder. Syftet ar att halla alla anvandare uppdaterade om aktuella
handelser och utvecklingar, bade nationellt och i lanet. Nyhetsbrevet ges ut tva
ganger per ar.

Nationellt

Yrkesresan efter 2028

Yrkesresan gar fran projekt till etablerad medlemstjanst. Fran 1 juli 2028
kommer SKR-koncernen att fortsatta erbjuda Yrkesresan till kommunerna.
Under juni manad gar det ut information till kommunerna och i november
kommer ett erbjudande om att ansluta sig skickas till alla kommuner. Sista
svarsdag 1 juni 2027. Mer information kommer i Kommunforbundets olika
natverk och styrgrupper.

Status for Yrkesresan Funktionshinder
e Totalt antal konton: ca 44 300

¢ Antal medarbetarkonton: ca 38 800

Kalmar lan:

e Antal konton: ca 1700

Folj gérna #Yrkesresan pa LinkedIn


http://www.yrkesresan.se
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Yrkesresan Funktionshinder - Myndighetsutovning

Till hosten utokas Yrkesresan Funktionshinder da Myndighetssparet lanseras.
De tva forsta kurserna fér medarbetare YR Funk, spar Myndighet ar webbkurser.
Regionalt genomfdrande troligen forst efter sommaren 2027. Berorda
verksamhetschefer kommer inom kort fa en inbjudan till informationstraff i
september.

| samband med detta kommer larplattformen att fa ett nytt utseende och nya
funktioner dar vi bland annat underlattar kontohanteringen. Mer information
kommer under hosten pa vara ordinarie digitala informationstillfalle (20
oktober och 15 december).

Yrkesresan Funktionshinder - Utforare
Kommande kurser Fordjupning

Arbetet med FORDJUPNINGS-steget ar i full gadng. Till skillnad fran BAS-steget,
som hade ett mer teoretiskt fokus, bygger fordjupningen pa en mer praktisk och
tillampad ansats. Utbildningen genomfdrs i workshopformat med fokus pa
konkret anvandning i verksamheten.

Den forsta kursen i fordjupningssteget handlar om kognitivt stod. Kursen
fokuserar pa hur man kan underlatta vardagen for personer med olika former av
kognitiva funktionsnedsattningar.

Kursen omfattar:
e Tva kurstillfiallen om 3 timmar vardera

o Praktisk tillampning mellan traffarna, kopplad till deltagarnas egen
arbetsplats

Kursen planeras att publiceras under senhosten 2026.

Inom lanet

Stodfunktioner Yrkesresan
Ansvariga for samordningen i lanet ar:

e Jenny Johansson, regional projektledare
e Lotta Wahlmino, regional administrator

Yrkesresan
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Vivill att Yrkesresan ska vara ett stod i ditt arbete och hjalper dig gérna med alla
fragor du kan tankas ha. Kontakta oss via var funktionsbrevldda
yrkesresanfunk@kfkl.se

Status for Yrkesresan i lanet

Utav lanets 12 kommuner sa ar atta kommuner igang och har paborjat
utbildningar fér medarbetare. Oskarshamn borjar till hosten med kursen Leda
larande och utveckling for alla chefer inom funktionshinder, dven Monsteras
och Vastervik ar pa gang.

Ett stort och innerligt TACK till alla utbildare i kommunerna som gor Yrkesresan
mojlig!

Tillgangliga kurser

For medarbetare
Steget BAS ar grunden for Yrkesresan Funktionshinder och bestar av fem kurser
varav den 5:e slapptes under varen 2026.

Dessa kurser finns larplattformen:

1. Introduktionskurs BAS
2. Grundlaggande varden och regelverk BAS
3. Funktionsnedsattningar och vanliga konsekvenser BAS
4. Kommunikation BAS
5. Pedagogiskt arbetssatt BAS

Pedagogiskt arbetssatt

q&,w\’"‘*““"’er%.@ Upplagg: Forberedelse, ett kurstillfalle och efterarbete=6

timmar.

/" Innehall: En summering av alla kurser i steget BAS. Fokus pa
Frkesresa® att planera, genomfdra och folja upp stodet utifran en
evidensbaserad praktik.


mailto:yrkesresanfunk@kfkl.se
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Tillgangliga kurser

For chefer

Leda larande och utveckling

Under varen har vi haft tva regionala kurser i Leda ldrande och utveckling. 26
chefer har under varen gatt utbildningen. Det ar en endagarsutbildning 9-16.

Till hosten erbjuder vi féljande kurstillfallen:

9, 10 september, 14, 15 oktober och 2, 3 december.

Individbaserad systematisk uppfoljning

Pa larplattformen under kurser for chefer hittar du Individbaserad systematisk
uppféljning (ISU) ar en webbkurs som ger en introduktion, grundlaggande
forstaelse och inspiration.

Citat fran utvardering av Yrkesresans ISU-kurs

"Kursen motiverar oss till att borja enkelt.”

For chefer
Digitala informationstillfdllen hosten 2026

Under hostenen bjuder vi in till digitala informationstillfallen for:

e Chefer och arbetsledare
e Kommunadministratorer

Syfte med traffarna ar att:

e Gestodiarbetet med Yrkesresan
e Delainformation fran den nationella RSSen som utvecklar Yrkesresan

Yrkesresan



Nyhetsbrev Yrkesresan

e Skapaen motesplats dar vi kan utbyta erfarenheter och lardomar

Vi skickar ut en moteslank till dig som har chefs eller administratérskonton.

Planerade datum hosten 2026:
Tisdag den 20 oktober kl. 13.00 och tisdag den 15 december kl. 13.00.

Vi soker regionala utbildare

For att vi ska kunna fortsatta att erbjuda utbildningar pa regional niva behover
vi standigt fylla pa med nya utbildare. Vara utbildare ar en forutsattning for att
Yrkesresan ska fortsatta vara viktig i vart lan som en kalla till
kompetensutveckling inom socialtjansten. Vill du vara med och bidra ardu
valkommen att skicka in en ansokan.

Just nu soker vi en utbildare till kursen Leda larande och utveckling. Du kan lasa
mer om vad det innebar i nedanstdende lank

Ledande larande och utveckling (LLU)

En eller fler utbildare till chefskursen
Las mer

Kommunforbundet Regionakla Socialtjanst i
Kalmar 1&an samverkans och samverkan Kalmar lan


https://kfkl.se/wp-content/uploads/2026/06/Annons-LLU-1.pdf
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