
 Juni 2026   Yrkesresan 
 

Följ gärna #Yrkesresan på LinkedIn 

Nyhetsbrev 

Kommunförbundet Kalmar läns nyhetsbrev för 

Yrkesresan Skadligt bruk och beroende, juni 

2026 

Detta nyhetsbrev riktar sig till dig som har ett konto i Yrkesresan Skadligt bruk 

och beroende. Syftet är att hålla alla användare uppdaterade om aktuella 

händelser och utvecklingar, både nationellt och i länet. Nyhetsbrevet ges ut två 

gånger per år. 

 

Nationellt 

Yrkesresan efter 2028 
Yrkesresan går från projekt till etablerad medlemstjänst. Från 1 juli 2028 

kommer SKR-koncernen att fortsätta erbjuda Yrkesresan till kommunerna. 

Under juni månad går det ut information till kommunerna och i november 

kommer ett erbjudande om att ansluta sig skickas till alla kommuner. Sista 

svarsdag 1 juni 2027. Mer information kommer i Kommunförbundets olika 

nätverk och styrgrupper. 

Status för Yrkesresan Skadligt bruk och beroende 
• Totalt antal konton: ca 2 200 

• Antal medarbetarkonton: ca 1 500 

Kalmar län: 

• Antal konton: ca 70 

 

http://www.yrkesresan.se
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Inom länet 

Stödfunktioner Yrkesresan 
Ansvariga för samordningen i länet är: 

• Jenny Johansson, regional projektledare  

• Lotta Wahlmino, regional administratör  

Vi vill att Yrkesresan ska vara ett stöd i ditt arbete och hjälper dig gärna med alla 

frågor du kan tänkas ha. Kontakta oss via vår funktionsbrevlåda 

yrkesresanberoende@kfkl.se 

Tillgängliga kurser 
Alla stegen är nu öppna i Yrkesresan Barn och unga och det kommer fler och fler 

kurser i steget VAN och ERFAREN. Glöm inte att säkerställa att alla medarbetare 

har tillgång till lärplattformen. 

För medarbetare 
Regionala kurser  

Under våren 2026 har vi anordnat en regional kurs i Yrkesresan Skadligt bruk 

och beroende nämligen Delaktighet och samverkan där 37 socialsekreterare 

deltog från hela länet. 

Ett stort och innerligt TACK till våra utbildare i länet som gör ett fantastiskt 

arbete! 

Till hösten 2026 anordnas inga regionala kurser inom Yrkesresan Skadligt bruk 

och beroende för handläggare, däremot finns det webbkurser och en nationell 

kurs att anmäla sig till. 

Kurser i lärplattformen 

Verktyg för arbetsplanering  ALLA webbkurs 

LVU i korthet NY webbkurs 

LVU för 18-20 år Nationell Nationell kurs 

 

 

 

mailto:yrkesresanberoende@kfkl.se
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Kommande kurser 

Kursen Beroendeutveckling och preparat kommer under hösten. 

Det är en webbkurs och den kommer publiceras i NY steget. I 

kursen ingår ett chefsstöd med reflektionsfrågor för att kunna 

användas i arbetsgrupp. 

 

För chefer 

 
Under våren har vi haft två regionala kurser i Leda lärande och utveckling. 26 

chefer har under våren gått utbildningen. Det är en endagarsutbildning 9-16. 

Till hösten erbjuder vi följande kurstillfällen: 

14 oktober och 3 december. Du anmäler dig på lärplattformen  

 

På lärplattformen under kurser för chefer hittar du Individbaserad systematisk 

uppföljning (ISU) är en webbkurs som ger en introduktion, grundläggande 

förståelse och inspiration. 

Citat från utvärdering av Yrkesresans ISU-kurs 

”Kursen motiverar oss till att börja enkelt.” 

Dessa kurser ligger sedan tidigare i lärplattformen. 

Stöd i arbetsplanering 

Webbkurs 

Individbaserad systematisk uppföljning 

Webbkurs 

Leda ansökan om LVU 

Nationell kurs 
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För chefer 
Digitala informationstillfällen hösten 2026 

Under höstenen bjuder vi in till digitala informationstillfällen för: 

• Chefer och arbetsledare  

• Kommunadministratörer  

Syfte med träffarna är att: 

• Ge stöd i arbetet med Yrkesresan 

• Dela information från den nationella RSSen som utvecklar Yrkesresan 

• Skapa en mötesplats där vi kan utbyta erfarenheter och lärdomar 

Vi skickar ut en möteslänk till dig som har chefs eller administratörskonton. 

Planerade datum hösten 2026:  

Fredag den 23 oktober kl. 10.00 och fredag den 11 december kl. 08.30. 

Vi söker regionala utbildare 
För att vi ska kunna fortsätta att erbjuda utbildningar på regional nivå behöver 

vi ständigt fylla på med nya utbildare. Våra utbildare är en förutsättning för att 

Yrkesresan ska fortsätta vara viktig i vårt län som en källa till 

kompetensutveckling inom socialtjänsten. Vill du vara med och bidra är du 

välkommen att skicka in en ansökan. 

Just nu söker vi en utbildare till kursen Leda lärande och utveckling. Du kan läsa 

mer om vad det innebär i nedanstående länk 

Ledande lärande och utveckling (LLU) 

En eller fler utbildare till chefskursen 

Läs mer 

 

Socialtjänst i   

samverkan Kalmar län 

https://kfkl.se/wp-content/uploads/2026/06/Annons-LLU-1.pdf
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